%
LESPIN

Leszno, 22.07.2021

»Chcemy by¢ wzorem i praktycznym dowodem na skutecznosé realizowania filozofii
spofecznej odpowiedzialnosci biznesu bez barier.”

POLITYKA JAKOSCI

Lespin Sp. z 0.0. opierajac sie na ponad 70-letnim doswiadczeniu kontynuuje swoje tradycje
w zakresie kreowania przyjaznych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych oraz produkcji
innowacyjnych wyrobéw wykorzystywanych w rehabilitacji, branzy fitness a takze montazu wigzek
kablowych.

Chcemy budowac dtugoterminowe, partnerskie relacje z klientami, a nasze dziatania skupiamy na ich
zadowoleniu i satysfakcji ze wspotpracy.

Realizujemy to poprzez:

e ciggte doskonalenie Systemu Zarzgdzania Jakoscia,

e badanie potrzeb i wymagan klientéw,

e konsekwentne podnoszenie kwalifikacji pracownikéw i ich $wiadomosci projakosciowej,
e nakfady inwestycyjne gwarantujgce dobre warunki pracy oraz nowoczesng infrastrukture,
e podejmowanie dziatalh opartych na analizie zréwnowazonej z doswiadczeniem i intuicja.

Deklarujemy, ze zrownowazony rozwdj naszej firmy oparty bedzie na procesach realizowanych
zgodnie z wymaganiami normy ISO 9001:2015 przy jednoczesnym spetnieniu wymagan naszych
klientéw oraz innych majgcych zastosowanie wymagari, w tym m. in. wymagan prawnych.

Zobowigzuje sie caty personel do znajomosci, stosowania i doskonalenia ustafiowionego Systemu
Zarzadzania Jakoscia.




